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ΕΚΘΕ΢ ΔΙΟΙΚΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ
ΠΡΟ΢ ΣΝ ΕΣ΢ΙΑ ΓΕΝΙΚ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢ ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ Σ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢

Σου Διοικθτικο ΢υμβουλίου τθσ Ανϊνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία «ΝΣΕΛΕΞΠΡΕ΢ ΔΡΤΜΑ
ΠΛΘΡΩΜΩΝ Α.Ε » που εδρεει ςτθν Ανα

προσ τθν Σακτικ Γενικ ΢υνζλευςθ των Μετόχων που ςυνζρχεται ςτισ 10/09/2017, θμζρα τθσ
εβδομάδοσ Κυριακ και ϊρα 12.00μ.μ. ςτα επί του Δμου Αθναίων οδόσ ΜΕΝΑΝΔΡΟΤ 57 και
ΒΘΛΑΡΑ γραφεία τθσ.

Κριοι Μζτοχοι,

Ο ςολογιςμόσ τθσ εταιρικσ χρςθσ, που άρχιςε τθν 1/1/2016 και τελείωςε τθν
31/12/2016, καταρτίςθκε εμπρόεςμα και ςμφωνα με τισ ιςχουςεσ διατάξεισ τθσ
τραπεηικσ, εμπορικσ και φορολογικσ νομοεςίασ.

Ο ςολογιςμόσ και οι λοιπζσ οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ χρςεωσ ςυντάχθκαν με ζτοσ
πρϊτθσ εφαρμογσ τθν χρςθ 2012 ςμφωνα με τισ αρχζσ των Διενϊν Προτπων
Χρθματοοικονομικσ Αναφοράσ (ΔΠΧΑ) που ζχουν υιοετθεί από τθν Ευρωπακ Ζνωςθ.

Εξζλιξθ των εργαςιϊν τθσ εταιρείασ :

Σα ακαάριςτα ζςοδα ανλαν ςυνολικά ςε 2.392.930,66 ευρϊ εκ των οποίων 2.377.527,99
ευρϊ από προμειεσ, 15.388,05 ευρϊ από λοιπά ζςοδα, και 14,62 ευρϊ από τόκουσ
καταζςεων. Θ εταιρεία παρουςιάηει ηθμία από τθν εκμετάλλευςθ τθσ τάξεωσ των 137.568,41
ευρϊ .

Θ εταιρεία διαρκοςθσ τθσ οικονομικσ κρίςεωσ και του εντεινόμενου ανταγωνιςμο πζτυχε
διατρθςθ του κκλου εργαςιϊν τθσ και του αριμο των ςυναλλαγϊν που πραγματοποίθςε ςε
ικανοποιθτικά επίπεδα για τθν κλειόμενθ χρςθ 2016. Θ διατρθςθ του όγκου εργαςιϊν ταν ο
βαςικόσ ςτόχοσ τθσ οικονομικσ χρονιάσ που ζκλειςε.

Σο αποτζλεςμα χρςθσ ταν αρνθτικό γεγονόσ όμωσ που ταν αναμενόμενο λόγω των
ιδιαίτερων ςυνθκϊν κρίςθσ ςτθ χϊρα αλλά και λόγω των ςτρατθγικϊν τιμολόγθςθσ των
ςυναλλαγϊν που διατθρθκαν ςε πολ χαμθλά επίπεδα .

Οικονομικ ζςθ τθσ εταιρείασ:

H χρθματοοικονομικ δομ και θ κεφαλαιακ επάρκεια διατθρθκαν ςε επίπεδα που
καλπτουν τισ απαιτςεισ τθσ εποπτεουςασ Αρχσ ΣτΕ. Ανάλογα με τθν πορεία εργαςιϊν τθσ
επομζνθσ χρςθσ 2017 οι μζτοχοι α ενιςχςουν κεφαλαιουχικά το ίδρυμα εφόςον θ
κεφαλαιακ επάρκεια μειωεί περεταίρω.

Σο δρυμα από τα μζςα τθσ χρςθσ 2013 ζχει υποβάλει αίτθμα για επζκταςθ των
προςφερομζνων υπθρεςιϊν. Σα αιτματα αυτά ζγιναν με ςτόχο τθν αντιςτάμιςθ των
αρνθτικϊν ςυνεπειϊν τθσ οικονομικσ κρίςθσ και τθσ περαιτζρω ανάπτυξθσ των εργαςιϊν προσ
νζεσ κατευνςεισ.



Σο δρυμα ζχει προχωρςει από τα προθγομενα ζτθ ςε προςαρμογζσ και αναβαμίςεισ
υποδομϊν και ζμψυχου δυναμικο για τθν πλθρζςτερθ κανονιςτικά και αποδοτικότερθ παροχ
των υπθρεςιϊν και βρίςκεται ςε αναμον των ςχετικϊν εγκρίςεων ϊςτε οι αργοςεσ
επενδςεισ να αρχίςουν να επιτελον τον ςκοπό τουσ. Σα ωράρια λειτουργίασ του ιδρματοσ
ζχουν προςαρμοςεί και ζχουν γίνει απαραίτθτεσ προςαρμογζσ για τθν οικονομικότερθ
λειτουργία του δρματοσ.
Οι βαςικοί χρθματοοικονομικοί δείκτεσ τθσ εταιρείασ όπωσ προκπτουν από τθν ανάλυςθ των
πλθροφοριϊν που παρζχονται ςτο προςάρτθμα και ςτισ ςυνθμμζνεσ ςθμειϊςεισ διατθρονται
ςε καλά επίπεδα. Θ αποδοτικότθτα τθσ εταιρείασ και θ ςχζςθ αποτελεςμάτων και κκλου
εργαςιϊν είναι βελτιωμζνθ.

Κατωτζρω παρατίενται ςυγκριτικά με το προθγομενο ζτοσ βαςικοί δείκτεσ αποδοτικότθτασ,
ειςοδματοσ και κεφαλαιακσ επάρκειασ:

31.12.2016 31.12.2015
Δείκτεσ αποδοτικότητασ

Λειτουργικά Ζξοδα 2.451.366,78
= 0,94

2.482.524,27
= 1,45

΢νολο Ενεργθτικο 2.604.436,89 1.710.901,65

Αποτζλεςμα προ φόρων -137.568,41
= -0,05

-201.370,34
= -0,12

΢νολο Ενεργθτικο 2.604.436,89 1.710.901,65

Δείκτεσ ειςοδήματοσ

Οργανικά Ζςοδα 2.377.542,61
= 0,94

2.325.523,07
= 0,91

΢νολο Εξόδων 2.521.882,67 2.554.137,65
*Δεν περιλαμβάνονται ζκτακτα και ανόργανα
Ζξοδα

Αποτζλεςμα προ φόρων -137.568,41
= -0,06

-201.370,34
= -0,09

Οργανικά Ζςοδα 2.377.542,61 2.325.523,07

Δείκτεσ κεφαλαιακήσ επάρκειασ

Ενςϊματα Πάγια 123.772,99
= 0,70

162.297,08
= 0,52

δια Κεφάλαια 176.953,05 314.521,46

Άυλα περιουςιακά ςτοιχεία 36.746,82
= 0,21

49.977,21
= 0,16

δια Κεφάλαια 176.953,05 314.521,46

Οι βαςικοί μθ χρθματοοικονομικοί δείκτεσ τθσ εταιρείασ για τισ χρςεισ 2016 και 2015 ζχουν ωσ
εξσ:

 Δείκτησ επίτευξησ ςτόχων

Θ Διοίκθςθ τθσ εταιρίασ ζτει ςαφείσ ςτόχουσ ςτουσ διευυντζσ των τμθμάτων και το κάε τμμα
προςπαεί να επιτχει το επιυμθτό αποτζλεςμα. Οι ςτόχοι οι οποίοι ζτονται από τθ διοίκθςθ
είναι ςτα πλαίςια του εφικτο, και ςε ελογα διαςτματα αξιολογονται.



με μεγάλθ προςοχ και κατά τζτοιον τρόπο, ϊςτε να επιτυγχάνεται θ όςο το δυνατό καλτερθ
λψθ αποφάςεων. δεικτϊν που χρθςιμοποιονται για τθν παρακολοθςθ τθσ ςυλλογικσ
απόδοςθσ.

 Δείκτησ ποιότητασ και αποτελεςματικότητασ των υπηρεςιών τησ εταιρείασ

Από τθν ίδρυς τθσ, θ εταιρεία εδραίωςε τθν φμθ μιασ εταιρείασ που παρζχει υπθρεςίεσ
υψθλσ ποιότθτασ .

Προβλεπόμενθ πορεία εργαςιϊν , κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότθτεσ:

Αναμζνεται εντόσ τθσ νζασ χρςθσ 2017 θ ενεργοποίθςθ του αιτματοσ και θ αξιοποίθςθ των
επενδςεων που υλοποιθκαν. Οι κριοι ςτόχοι για τθν επόμενθ χρονιά προςδιορίηονται ςτθν
διατρθςθ και αξθςθ τθσ εξυπθρετομενθσ πελατειακσ βάςθσ και τθν υιοζτθςθ προςφοράσ
καινοργιων υπθρεςιϊν πλθρωμϊν ϊςτε να διευρυνεί ο κκλοσ των ςυνεργαςιϊν και θ
πελατειακ βάςθ.

΢τόχοσ τθσ εταιρείασ για το επόμενο ζτοσ είναι θ διατρθςθ του επιπζδου δραςτθριότθτασ.
΢θμαντικόσ κίνδυνοσ για τθν πορεία τθσ εταιρείασ απορρζει από εξωγενείσ παράγοντεσ όπωσ θ
περιοριςμζνθ λειτουργία λόγω κεφαλαιακϊν περιοριςμϊν (capital controls), και των
ςυνεπαγομζνων προβλθμάτων επιβάλλουν τουσ ανωτζρω ςτόχουσ.

΢τα πλαίςια τθσ Εταιρικσ Διακυβζρνθςθσ, το ίδρυμα ςε βαμό ανάλογο με το οικονομικό του
μζγεοσ, τισ εργαςίεσ που εκτελεί και τισ μεόδουσ που υποδεικνει το κανονιςτικό πλαίςιο (Ν.
3862/10, ΠΔ/ΣΕ 2628/30.9.2010, ΠΔ/ΣΕ 2651/20.1.2012, όπωσ ιςχουν) επιμετρά τουσ κινδνουσ
με το τμμα τθσ διαχείριςθσ των κινδνων που αποτελεί λειτουργικό μζροσ των οικονομικϊν
υπθρεςιϊν και αναφζρεται παράλλθλα για ζματα αρμοδιότθτασ του ςτο διοικθτικό ςυμβολιο .
Σο δρυμα με αποκλειςτικό ςκοπό τθ διατρθςθ τθσ ςταερότθτασ και τθσ αδιάλειπτθσ ςυνζχειασ
των εργαςιϊν, ζχει ζςει ωσ άμεςθ προτεραιότθτα τθ ςυνεχ εξζλιξθ και υλοποίθςθ ενόσ
αποτελεςματικο πλαιςίου λειτουργιϊν διαχείριςθσ κινδνων για το ςνολο των κινδνων ςτουσ
οποίουσ είναι εκτεειμζνο.
Οι βαςικζσ κατθγορίεσ κινδνου που αναγνωρίηονται για το δρυμα είναι :

 Χρθµατοοικονοµικοί
 Λειτουργικοί

Α) Χρθματοοικονομικοί

Κεφαλαιακ Επάρκεια
Θ κεφαλαιακ δομ και θ διάρρωςθ των ιδίων κεφαλαίων παρακολουείται μθνιαίωσ και
προςδιορίηεται τυπικά εξαμθνιαίωσ με τθν ταυτόχρονθ υποβολ ςτθν ΣτΕ των ςχετικϊν
υποδειγμάτων υπολογιςμο τθσ κεφαλαιακσ επάρκειασ και τθσ ςνεςθσ των ιδίων κεφαλαίων .

Κίνδυνοσ Ρευςτότθτασ



Ο κίνδυνοσ ρευςτότθτασ που δθμιουργείται από τισ διαφορζσ ςτθν ωρίμανςθ ςτοιχείων του
Ενεργθτικο και του Παθτικο παρακολουείται με τθν ανάλυςθ των μεγεϊν των καταςτάςεων
και με χρςθ αριμοδεικτϊν ρευςτότθτασ .
Οι αναλαμβανόμενεσ από το δρυμα υπθρεςίεσ πλθρωμϊν ςμφωνα με το κανονιςτικό πλαίςιο
δεν επιτρζπουν μεγάλθ ζκεςθ ςτον κίνδυνο ρευςτότθτασ αφο δεν δθμιουργονται ανοίγματα
και αςυμφωνία ωριμάνςεων .

Πιςτωτικόσ Κίνδυνοσ
Ο κίνδυνοσ ηθμιϊν  απϊλειασ κερδϊν από τθν αδυναμία του αντιςυμβαλλόμενου να καλψει τισ
υποχρεϊςεισ του ζναντι του ιδρματοσ .
Με εφαρμογ μζτρων αντιςτάμιςθσ το δρυμα περιορίηει αποτελεςματικά τον κίνδυνο αυτό
όπωσ άλλωςτε ορίηει και επιβάλλει το κανονιςτικό πλαίςιο.

Β) Λειτουργικοί κίνδυνοι

Θ αποτελεςματικ διαχείριςθ του λειτουργικο κινδνου ςυνειςφζρει προςτιζμενθ αξία
βελτιϊνοντασ τα ανταγωνιςτικά πλεονεκτματα του δρματοσ και ελαττϊνοντασ το ψοσ των
απωλειϊν είτε λόγω πολ ςπάνιων γεγονότων μεγάλθσ ζκταςθσ, που ζτουν ςε κίνδυνο τθ
χρθματοοικονομικ κατάςταςθ του δρματοσ, είτε λόγω λιγότερο ςπάνιων επειςοδίων μικρσ
ζνταςθσ.
Ο λειτουργικόσ κίνδυνοσ περιορίηεται ςε αςμαντα επίπεδα με τθν εφαρμογ του κανονιςμο
εταιρικσ διακυβζρνθςθσ όπωσ αυτόσ ζχει εγκριεί από το Δ.΢.

Κίνδυνοσ μεταβολσ τιμϊν

Σο ίδρυμα δεν είναι εκτεειμζνο ςτισ μεταβολζσ τιμϊν των υπθρεςιϊν πλθρωμϊν . Οι τιμζσ
προςδιορίηονται από τθν ητθςθ και τθν προςφορά των υπθρεςιϊν . Θ επιβαλλόμενθ ενθμζρωςθ
των χρθςτϊν των υπθρεςιϊν όπωσ επιβάλλεται από το κανονιςτικό πλαίςιο αποτρζπει τθν
αναιτιολόγθτθ διακμανςθ τουσ.

Δραςτθριότθτεσ ςτον τομζα ζρευνασ και ανάπτυξθσ :

Δεν πραγματοποιείται ζρευνα και ανάπτυξθ.

Διαζςιμο ςυνάλλαγμα:

α. ΢ε λογ/ςμό όψεωσ GBP 33.503,22
Οι κίνδυνοι κατοχσ είναι αςμαντοι.

Κατεχόμενα από τθν εταιρεία χρεόγραφα και διαχείριςθ διαεςίμων:

Θ εταιρεία δεν κατζχει χρεόγραφα οτε ζχει επενδςει ςε αξιόγραφα τα αργοντα διαζςιμα τθσ.
Μετά τθν εκτίμθςθ τθσ κεφαλαιακσ διαρρϊςεωσ με βάςθ απολογιςτικά ςτοιχεία θ εταιρεία α
προβεί ςτισ αναγκαίεσ προςαρμογζσ για τθν αποτελεςματικ χρςθ των διαεςίμων τθσ. Σα



χρθματικά διαζςιμα περιλαμβάνουν τα διαζςιμα του ταμείου και τισ καταζςεισ όψεωσ και
προεςμίασ .

Ακίνθτα τθσ εταιρείασ :

Θ επιχείρθςθ δεν ζχει ςτθν κυριότθτα τθσ ακίνθτα οτε προζβθ εντόσ τθσ χρςεωσ ςε
οποιαδποτε αγορά.

Τποκαταςτματα εταιρείασ:

Θ εταιρεία διατθρεί τα εξσ υποκαταςτματα:

1) Χαλκζων 29, εςςαλονίκθ
2) Ελ. Βενιηζλου 146, Καλλιζα
3) ΢εβαςτουπόλεωσ 42, Αμπελόκθποι
4) Λ. Κθφιςίασ 230, Κθφιςιά
5) Αλκιβιάδου 89, Ανα
6) Πλ. Βάςω Κατράκθ 4, Γλυφάδα

Εργαςιακά ζματα:

΢τθν εταιρεία απαςχολθκαν ςτθν τρζχουςα χρςθ κατά μζςο όρο 28 άτομα.

Θ εταιρεία μεριμνά για τθν υιοζτθςθ πρακτικϊν, προκειμζνου να ςυμμορφϊνεται πλρωσ και
απολτωσ με τισ ιςχουςεσ διατάξεισ τθσ εργατικσ και αςφαλιςτικσ νομοεςίασ. ΢τόχοσ τθσ
εταιρείασ είναι να βελτιϊνεται ςυνεχϊσ το εργαςιακό περιβάλλον με γνϊμονα πάντα τθν
αςφάλεια και τθν υγιειν ςτουσ χϊρουσ εργαςίασ, εναρρνοντασ παράλλθλα τθν ανάπτυξθ των
ατομικϊν ικανοττων, τθν ατομικ προςφορά και τθν δθμιουργικότθτα χωρίσ φυλετικζσ,
ρθςκευτικζσ  άλλεσ διακρίςεισ. Επίςθσ θ εταιρεία πραγματοποιεί ςυνεχ ενθμζρωςθ του
προςωπικο τθσ ϊςτε να επιτχει τθν εξζλιξθ και ανάπτυξθ του ανρϊπινου δυναμικο τθσ.

Άλλα ςθμαντικά γεγονότα:

Από τθν λξθ τθσ κλειομζνθσ χρςεωσ μζχρι τθν ςνταξ τθσ παροςασ εκζςεωσ δεν ςυνζβθςαν
άλλα ςθμαντικά γεγονότα που α ζπρεπε να αναφερον ςτθ παροςα ζκεςθ και θ όλθ πορεία
τθσ εταιρείασ βαίνει ομαλά .

Ανα 30/06/2017
Με εντολ Διοικθτικο ΢υμβουλίου

Θ πρόεδροσ του Δ.΢

Λία Αςλανίδθ



Ζκεςθ Ανεξάρτθτου Ορκωτο Ελεγκτ Λογιςτ

Προσ τουσ Μετόχουσ τθσ Εταιρείασ ΝΣΕΛ ΕΞΠΡΕ΢ ΔΡΤΜΑ ΠΛΘΡΩΜΩΝ Α.Ε

Ζκεςθ Ελζγχου επί των Χρθματοοικονομικϊν Καταςτάςεων
Ελζγξαμε τισ ςυνθμμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ Εταιρείασ ΝΣΕΛ ΕΞΠΡΕ΢ ΔΡΤΜΑ
ΠΛΘΡΩΜΩΝ Α.Ε, οι οποίεσ αποτελονται από τθν κατάςταςθ χρθματοοικονομικσ ζςθσ τθσ 31θσ

Δεκεμβρίου 2016, τισ καταςτάςεισ ςυνολικο ειςοδματοσ, μεταβολϊν ιδίων κεφαλαίων και ταμειακϊν
ροϊν τθσ χρςεωσ που ζλθξε τθν θμερομθνία αυτ, καϊσ και περίλθψθ ςθμαντικϊν λογιςτικϊν αρχϊν
και μεόδων και λοιπζσ επεξθγθματικζσ πλθροφορίεσ.

Ευνθ τθσ Διοίκθςθσ για τισ Χρθματοοικονομικζσ Καταςτάςεισ
Θ διοίκθςθ ζχει τθν ευνθ για τθν κατάρτιςθ και ελογθ παρουςίαςθ αυτϊν των χρθματοοικονομικϊν
καταςτάςεων ςμφωνα με τα Διεν Πρότυπα Χρθματοοικονομικσ Αναφοράσ, όπωσ αυτά ζχουν
υιοετθεί από τθν Ευρωπακ Ζνωςθ, όπωσ και για εκείνεσ τισ εςωτερικζσ δικλίδεσ, που θ διοίκθςθ
καορίηει ωσ απαραίτθτεσ, ϊςτε να καίςταται δυνατ θ κατάρτιςθ χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων
απαλλαγμζνων από ουςιϊδθ ανακρίβεια, που οφείλεται είτε ςε απάτθ είτε ςε λάοσ.

Ευνθ του Ελεγκτ
Θ δικ μασ ευνθ είναι να εκφράςουμε γνϊμθ επί αυτϊν των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων με
βάςθ τον ζλεγχο μασ. Διενεργςαμε τον ζλεγχο μασ ςμφωνα με τα Διεν Πρότυπα Ελζγχου, που
ζχουν ενςωματωεί ςτθν Ελλθνικ Νομοεςία (ΦΕΚ/Β’/2848/23.10.2012). Σα πρότυπα αυτά απαιτον
να ςυμμορφωνόμαςτε με κανόνεσ δεοντολογίασ, καϊσ και να ςχεδιάηουμε και να διενεργομε τον
ζλεγχο με ςκοπό τθν απόκτθςθ ελογθσ διαςφάλιςθσ για το εάν οι χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ
είναι απαλλαγμζνεσ από ουςιϊδθ ανακρίβεια.
Ο ζλεγχοσ περιλαμβάνει τθ διενζργεια διαδικαςιϊν για τθν απόκτθςθ ελεγκτικϊν τεκμθρίων, ςχετικά
με τα ποςά και τισ γνωςτοποιςεισ ςτισ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ. Οι επιλεγόμενεσ διαδικαςίεσ
βαςίηονται ςτθν κρίςθ του ελεγκτ περιλαμβανομζνθσ τθσ εκτίμθςθσ των κινδνων ουςιϊδουσ
ανακρίβειασ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων, που οφείλεται είτε ςε απάτθ είτε ςε λάοσ. Κατά
τθν διενζργεια αυτϊν των εκτιμςεων κινδνου, ο ελεγκτσ εξετάηει τισ εςωτερικζσ δικλίδεσ που
ςχετίηονται με τθν κατάρτιςθ και ελογθ παρουςίαςθ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων τθσ
εταιρείασ, με ςκοπό τον ςχεδιαςμό ελεγκτικϊν διαδικαςιϊν κατάλλθλων για τισ περιςτάςεισ, αλλά όχι
με ςκοπό τθν ζκφραςθ γνϊμθσ επί τθσ αποτελεςματικότθτασ των εςωτερικϊν δικλίδων τθσ εταιρείασ. Ο
ζλεγχοσ περιλαμβάνει επίςθσ τθν αξιολόγθςθ τθσ καταλλθλότθτασ των λογιςτικϊν αρχϊν και μεόδων
που χρθςιμοποιθκαν και του ελογου των εκτιμςεων που ζγιναν από τθν διοίκθςθ, καϊσ και τθν
αξιολόγθςθ τθσ ςυνολικσ παρουςίαςθσ των χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων.
Πιςτεουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμρια που ζχουμε ςυγκεντρϊςει είναι επαρκ και κατάλλθλα για τθν
εμελίωςθ τθσ ελεγκτικσ μασ γνϊμθσ.

Γνϊμθ
Κατά τθν γνϊμθ μασ, οι ςυνθμμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ παρουςιάηουν ελογα, από κάε
ουςιϊδθ άποψθ, τθν οικονομικ ζςθ τθσ Εταιρείασ ΝΣΕΛ ΕΞΠΡΕ΢ ΔΡΤΜΑ ΠΛΘΡΩΜΩΝ Α.Ε κατά τθν
31θ Δεκεμβρίου 2016, τθ χρθματοοικονομικ τθσ επίδοςθ και τισ ταμειακζσ τθσ ροζσ για τθν χρςθ που
ζλθξε τθν θμερομθνία αυτ ςμφωνα με τα Διεν Πρότυπα Χρθματοοικονομικσ Αναφοράσ, όπωσ
αυτά ζχουν υιοετθεί από τθν Ευρωπακ Ζνωςθ.



Ζκεςθ επί Άλλων Νομικϊν και Κανονιςτικϊν Απαιτςεων
Λαμβάνοντασ υπόψθ ότι θ διοίκθςθ ζχει τθν ευνθ για τθν κατάρτιςθ τθσ Ζκεςθσ Διαχείριςθσ του
Διοικθτικο ΢υμβουλίου, κατ’ εφαρμογ των διατάξεων τθσ παραγράφου 5 του άρρου 2 (μζροσ β)
του Ν. 4336/2015 ςθμειϊνουμε ότι:

α)Κατά τθν γνϊμθ μασ θ Ζκεςθ Διαχείριςθσ του Διοικθτικο ΢υμβουλίου ζχει καταρτιςεί ςμφωνα
με τισ ιςχουςεσ νομικζσ απαιτςεισ του άρρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920 και το περιεχόμενο
αυτσ αντιςτοιχεί με τισ ςυνθμμζνεσ χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ χρςθσ που ζλθξε τθν
31θ Δεκεμβρίου 2016.

β)Με βάςθ τθ γνϊςθ που αποκτςαμε κατά τον ζλεγχο μασ, για τθν Εταιρεία ΝΣΕΛ ΕΞΠΡΕ΢ ΔΡΤΜΑ
ΠΛΘΡΩΜΩΝ Α.Ε και το περιβάλλον τθσ, δεν ζχουμε εντοπίςει ουςιϊδεισ ανακρίβειεσ ςτθν Ζκεςθ
Διαχείριςθσ του Διοικθτικο τθσ ΢υμβουλίου.

ΚΤΠΡΘ΢ & ΢ΤΝΕΡΓΑΣΕ΢ A.E.
Ορκωτοί Ελεγκτζσ Λογιςτζσ & ΢μβουλοι Επιχειρςεων

Ανεξάρτθτο μζλοσ τθσ PrimeGlobal
Δλου 12, 14562 Κθφιςιά
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Ανα, 3 Αυγοςτου 2017

Ο Ορκωτόσ Ελεγκτσ Λογιςτσ
Κϊςτασ Κυπρσ
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Οικονομικζσ Καταςτάςεισ τησ 31ησ Δεκεμβρίου 2016

Κατάςταςθ ςυνολικϊν εςόδων τθσ 31θσ Δεκεμβρίου 2016

Ποςά εκφραςμζνα ςε ευρϊ ΢θμ. 31/12/2016 31/12/2015

Αμοιβζσ και ζξοδα προςωπικο 2/3 (456.868,92) (531.517,70)
Αποςβζςεισ 3 (60.301,44) (69.532,40)
Γενικά λειτουργικά ζξοδα 3 (1.994.497,86) (1.951.006,57)
Κααρά ζςοδα από αμοιβζσ – προμειεσ 2.377.527,99 2.325.517,09
Κααρά ζςοδα από τόκουσ 14,62 5,98
Κζρδθ/Ηθμιζσ από χρθμ/κζσ πράξεισ 3 (7.096,86) (1.587,28)
Λοιπά ζξοδα 3 (23.606,72) (10.992,76)
Λοιπά ζξοδα – φόροι μθ ενς. ςτο λ.κόςτοσ 3 (4.600,00) (4.600,00)
Λοιπά ζςοδα 34.978,37 42.837,00
Προβλζψεισ 3 (3.117,59) (493,70)

ΚΑΘΑΡ ΗΜΙΑ ΧΡ΢ΕΩ΢ (137.568,41) (201.370,34)

Ιςολογιςμόσ

΢θμ. 31/12/2016 31/12/2015
ΕΝΕΡΓΗΣΙΚΟ
Σαμείο και διαζςιμα ςτθν Κεντρικ Σράπεηα 8 513.107,94 171.725,98
Ενςϊματα πάγια ςτοιχεία 6 123.772,99 162.297,08
Άυλα περιουςιακά ςτοιχεία 5 36.746,82 49.977,21
Αναβαλλόμενεσ φορολογικζσ απαιτςεισ 4 0,00 0,00
Λοιπά ςτοιχεία ενεργθτικο 7 1.930.809,14 1.326.901,38
΢ΤΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΣΙΚΟΤ 2.604.436,89 1.710.901,65

ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΙ΢
Τποχρεϊςεισ από παροχζσ ςτο προςωπικό 9 46.076,12 42.958,53
Προβλζψεισ για κινδνουσ και βάρθ 10 55.694,68 55.694,68
Αναβαλλόμενεσ φορολογικζσ υποχρεϊςεισ 4 0,00 0,00
Λοιπζσ υποχρεϊςεισ 11 2.325.713,04 1.297.726,98
΢νολο υποχρεϊςεων 2.427.483,84 1.396.380,19

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ
Μετοχικό κεφάλαιο 12 300.000,00 300.000,00
Αποεματικά κεφάλαια 13 0,00 0,00
Αποτελζςματα εισ νζον 13 (123.046,95) 14.521,46
΢νολο δίων Κεφαλαίων μετόχων εταιρείασ 176.953,05 314.521,46
΢νολο δίων Κεφαλαίων 176.953,05 314.521,46
΢ΤΝΟΛΟ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ ΚΑΙ ΤΠΟΧΡΕΩ΢ΕΩΝ 2.604.436,89 1.710.901,65



Κατάςταςθ μεταβολϊν Ιδίων Κεφαλαίων

Ποςά εκφραςμζνα ςε ευρϊ

31.12.2016 31.12.2015

Κααρ ζςθ ζναρξθσ περιόδου 314.521,46 515.891,80
Κζρδθ / ηθμιζσ χρςεωσ μετά από φόρουσ -137.568,41 -201.370,34

Κααρ ζςθ λξεωσ χρςεωσ 176.953,05 314.521,46

Κατάςταςθ Σαμειακϊν Ροϊν

Ποςά εκφραςμζνα ςε ευρϊ
31.12.2016 31.12.2015

΢νολο ειςροϊν (εκροϊν )από λειτουργικζσ δραςτθριότθτεσ (α) 334.540,88 (795.726,71)
΢νολο ειςροϊν (εκροϊν )από επενδυτικζσ δραςτθριότθτεσ (β) 6.841,09 (37.054,59)
Κααρ αξθςθ /(μείωςθ ) ςτα ταμειακά διαζςιμα και ιςοδναμα
περιόδου (α)+(β) 341.381,97 (832.781,30)
Σαμειακά διαζςιμα και ιςοδναμα ζναρξθσ περιόδου 171.725,99 1.004.507,30
Σαμειακά διαζςιμα και ιςοδναμα λξθσ περιόδου 513.107,96 171.725,99



1.Πλθροφορίεσ για τθν εταιρεία

1.1 Γενικζσ πλθροφορίεσ

Θ εταιρεία ΝΣΕΛ ΕΞΠΡΕ΢ ΔΡΤΜΑ ΠΛΘΡΩΜΩΝ ΑΕ ιδρθκε το 2007 (ΦΕΚ 235/11.01.07). Είναι
εγγεγραμμζνθ ςτο Μθτρϊο Ανωνμων Εταιρειϊν με αριμό Μθτρϊου 62176/01/Β/07/06 και θ
διάρκειά τθσ ορίςτθκε ςε 50 ζτθ.
Ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ο Δμοσ Αθναίων, Μενάνδρου 57 και Βθλαρά.

΢κοπόσ τθσ εταιρείασ

Κριοι ςκοποί τθσ εταιρείασ όπωσ ορίηονται ςτο άρρο 3 του καταςτατικο είναι:

Θ λειτουργία ιδρματοσ πλθρωμϊν ςμφωνα με τον Ν.3862/10 όπωσ ιςχει και όπωσ α ιςχει
ςτο μζλλον, και ςμφωνα με το εκάςτοτε ιςχον Νομικό πλαίςιο όπωσ ειδικότερα
προςδιορίηεται από τθν ΠΔ/ΣΕ 2628/30.9.2010 και οποιαδποτε άλλθ ιςχςει ςτο μζλλον.
Ειδικότερα ςκοπόσ τθσ εταιρείασ είναι θ παροχ των ακολοων υπθρεςιϊν :
α. υπθρεςίεσ που επιτρζπουν τισ τοποετςεισ μετρθτϊν ςε λογαριαςμό πλθρωμϊν, καϊσ και
όλεσ οι δραςτθριότθτεσ που απαιτονται για τθν τρθςθ λογαριαςμο πλθρωμϊν,
β. υπθρεςίεσ που επιτρζπουν τισ αναλψεισ μετρθτϊν από λογαριαςμό πλθρωμϊν, καϊσ και
όλεσ οι δραςτθριότθτεσ που απαιτονται για τθν τρθςθ λογαριαςμο πλθρωμϊν,
γ. εκτζλεςθ πράξεων πλθρωμσ, ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ μεταφοράσ κεφαλαίων, ςε
λογαριαςμό πλθρωμϊν που ζχει ανοίξει ο χρςτθσ ςτον πάροχο υπθρεςιϊν πλθρωμϊν του  ςε
άλλο πάροχο υπθρεςιϊν πλθρωμϊν:
i. εκτζλεςθ εντολϊν άμεςθσ χρζωςθσ, ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ εφάπαξ άμεςθσ χρζωςθσ,
ii. εκτζλεςθ πράξεων πλθρωμσ με κάρτα πλθρωμσ  ανάλογο μζςο,
iii. εκτζλεςθ μεταφορϊν πίςτωςθσ, ςυμπεριλαμβανομζνων των πάγιων εντολϊν,
δ. εκτζλεςθ πράξεων πλθρωμσ ςτο πλαίςιο των οποίων τα χρθματικά ποςά καλπτονται από
πιςτωτικό άνοιγμα για το χρςτθ υπθρεςιϊν πλθρωμϊν:
i. εκτζλεςθ εντολϊν άμεςθσ χρζωςθσ, ςυμπεριλαμβανομζνθσ τθσ εφάπαξ άμεςθσ χρζωςθσ,
ii. εκτζλεςθ πράξεων πλθρωμσ με κάρτα πλθρωμσ  ανάλογο μζςο,
iii. εκτζλεςθ μεταφορϊν πίςτωςθσ, ςυμπεριλαμβανομζνων των πάγιων εντολϊν,
ε. ζκδοςθ /και απόκτθςθ μζςων πλθρωμϊν,
ςτ. εμβάςματα,
η. εκτζλεςθ πράξεων πλθρωμσ όπου θ ςυγκατάεςθ του πλθρωτ για να εκτελεςεί μια
πράξθ πλθρωμσ δίδεται μζςω τθλεπικοινωνιακσ, ψθφιακσ  πλθροφορικσ ςυςκευσ και θ
πλθρωμ γίνεται ςτον φορζα εκμετάλλευςθσ τθλεπικοινωνιακο, πλθροφορικο ςυςτματοσ 
δικτου, ο οποίοσ ενεργεί αποκλειςτικά ωσ μεςάηων μεταξ του χρςτθ υπθρεςιϊν πλθρωμϊν
και του προμθευτ αγαϊν και υπθρεςιϊν

Θ εταιρεία ζχει αδειοδοτθεί από τθν αρμόδια αρχ τθσ Σράπεηασ τθσ Ελλάδοσ και εκτελεί τθν
υπθρεςία ςτ. εμβάςματα.

1.2 Διοίκθςθ εταιρείασ

Θ ΝΣΕΛ ΕΞΠΡΕ΢ ΔΡΤΜΑ ΠΛΘΡΩΜΩΝ ΑΕ διοικείται από 3μελζσ Διοικθτικό ΢υμβολιο και θ
ςνες του είναι θ εξσ:

 Λία Αςλανίδθ, Πρόεδροσ και Διευνων ΢μβουλοσ
 Θρακλσ Μανελίδθσ, Αντιπρόεδροσ



 Ρουηάνα Μανελίδου, Μζλοσ

Οι οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ εταιρείασ για τθν περίοδο που ζλθξε τθν 31θ Δεκεμβρίου 2016
εγκρίθκαν με απόφαςθ του Διοικθτικο ΢υμβουλίου τθν 30θ ουνίου 2017.

2. Βάςθ προετοιμαςίασ των Οικονομικϊν Καταςτάςεων

Βάςθ ςνταξθσ των οικονομικϊν καταςτάςεων

Θ ςνταξθ των οικονομικϊν καταςτάςεων προποζτει τθν άςκθςθ κρίςθσ και τθν διενζργεια
εκτιμςεων από τθν διοίκθςθ, τα οποία επθρεάηουν τθν εφαρμογ των λογιςτικϊν πολιτικϊν,
τα αναγνωριηόμενα ποςά των εςόδων, εξόδων, περιουςιακϊν ςτοιχείων, υποχρεϊςεων και
γνωςτοποιςεων. Αυτζσ οι εκτιμςεισ και παραδοχζσ βαςίηονται ςτθν εμπειρία του
παρελόντοσ και ςε λοιποσ παράγοντεσ που εωρείται ότι είναι ελογα για τισ περιςτάςεισ. Σα
πραγματικά γεγονότα όμωσ, μπορεί να διαφζρουν από αυτζσ τισ εκτιμςεισ. Οι εκτιμςεισ και
οι ςχετικζσ παραδοχζσ επανεκτιμονται ςε ςυνεχ βάςθ.

Καταςτατικζσ Οικονομικζσ Καταςτάςεισ

Θ εταιρεία τθρεί τα λογιςτικά τθσ βιβλία και ετοιμάηει τισ οικονομικζσ καταςτάςεισ με βάςθ τα
ΔΠΧΑ . Θ λογιςτικ και θ φορολογικ βάςθ προκπτουν εςωλογιςτικά. Για τθν ςυμφωνία
λογιςτικσ και φορολογικσ βάςθσ ςυντάςςεται Πίνακασ ΢υμφωνίασ Λογιςτικσ Φορολογικσ
Βάςθσ.
Θ εταιρεία ςυντάςςει τισ οικονομικζσ καταςτάςεισ ςμφωνα με τα ΔΠΧΑ κατόπιν απαιτςεωσ
τθσ Σράπεηασ τθσ Ελλάδοσ με θμερομθνία μετάβαςθσ τθν 31θ Δεκεμβρίου 2011.

Ζγκριςθ των Οικονομικϊν Καταςτάςεων

Σο Διοικθτικό ΢υμβολιο τθσ ΝΣΕΛΕΞΠΡΕ΢ ΔΡΤΜΑ ΠΛΘΡΩΜΩΝ ΑΕ ενζκρινε τισ ετςιεσ
οικονομικζσ καταςτάςεισ τθσ χρςθσ που ζλθξε ςτισ 31 Δεκεμβρίου 2016, ςτθ ςυνεδρίας του
τθσ 30θσ ουνίου 2017.

3. Περίλθψθ ΢θμαντικϊν Λογιςτικϊν Αρχϊν

Οι κριεσ λογιςτικζσ αρχζσ που υιοετθκαν κατά τθν προετοιμαςία των επιςυναπτόμενων
εταιρικϊν οικονομικϊν καταςτάςεων είναι οι ακόλουεσ:

(α) Μετατροπ Ξζνων Νομιςμάτων: Σο νόμιςμα μζτρθςθσ και αναφοράσ τθσ εταιρείασ είναι το
ευρϊ. ΢υναλλαγζσ που αφορον άλλα νομίςματα μετατρζπονται ςε ευρϊ χρθςιμοποιϊντασ τισ
ςυναλλαγματικζσ ιςοτιμίεσ οι οποίεσ ίςχυαν κατά τθν θμερομθνία τθσ ςυναλλαγσ. Οι
απαιτςεισ και υποχρεϊςεισ ςε ξζνο νόμιςμα κατά τθν θμερομθνία ςνταξθσ των οικονομικϊν
καταςτάςεων προςαρμόηονται ϊςτε να αντανακλον τισ ςυναλλαγματικζσ ιςοτιμίεσ τθσ θμζρασ
ςνταξθσ των οικονομικϊν καταςτάςεων. Κζρδθ  ηθμιζσ που προκπτουν από τισ
προςαρμογζσ των ςυναλλαγματικϊν ιςοτιμιϊν, περιλαμβάνονται ςτα κζρδθ (ηθμιζσ) από
ςυναλλαγματικζσ διαφορζσ ςτισ ςυννθμζνεσ ετςιεσ καταςτάςεισ λογαριαςμο
αποτελεςμάτων χρςεωσ.

(β) Ενςϊματεσ Ακινθτοποιςεισ: Σα ζπιπλα και ο λοιπόσ εξοπλιςμόσ αποτιμϊνται ςτο κόςτοσ
κτςεωσ μείον τισ ςωρευμζνεσ αποςβζςεισ και τισ τυχόν προβλζψεισ απομείωςθσ τθσ αξίασ
τουσ.



Οι επιςκευζσ και ςυντθρςεισ καταχωρονται ςτα ζξοδα χρςθσ κατά τθν οποία
πραγματοποιονται.
΢θμαντικζσ βελτιϊςεισ κεφαλαιοποιονται ςτο κόςτοσ των αντίςτοιχων παγίων εφόςον αυτζσ
προςαυξάνουν τθν ωφζλιμθ ηω, αυξάνουν ικανότθτα παραγωγσ  βελτιϊνουν τθν
αποδοτικότθτα των αντίςτοιχων παγίων.
Σα ςτοιχεία των ενςϊματων ακινθτοποιςεων διαγράφονται κατά τθν πϊλθςθ  τθν απόςυρς
τουσ  όταν δεν αναμζνονται περαιτζρω οικονομικά οφζλθ από τθ ςυνεχιηόμενθ χρςθ τουσ.
Σα κζρδθ  ηθμιζσ που προκπτουν από τθ διαγραφ ενόσ παγίου περιλαμβάνονται ςτα
αποτελζςματα τθσ χρςθσ κατά τθν οποία διαγράφεται το εν λόγω πάγιο.

(γ) Αποςβζςεισ: Οι αποςβζςεισ των παγίων ςτοιχείων λογίηονται με τθν μζοδο τθσ ςταερσ
απόςβεςθσ εκτιμϊμενθσ τθσ ωφζλιμθσ ηωσ των παγίων. Θ εκτιμϊμενθ διάρκεια ωφζλιμθσ
ηωσ κατά τθν κατθγορία παγίων ζχει ωσ εξσ:

Ζπιπλα και λοιπόσ εξοπλιςμόσ 10 ζτθ
Εξοπλιςμόσ Θ/Τ και λογιςμικο 5 ζτθ
Κτιριακζσ εγκαταςτάςεισ 25 ζτθ
Μζςα μεταφορϊν 6,25 ζτθ

(δ) Κόςτοσ Δανειςμο: Θ εταιρεία ζχει υιοετςει το βαςικό λογιςτικό χειριςμό που
προβλζπεται από το ΔΛΠ 23, βάςει του οποίου, το κόςτοσ δανειςμο (ανεξάρτθτα από το αν
αφορά δάνεια για κτςεισ  καταςκευζσ παγίων και εγκαταςτάςεων) λογίηεται ςτα
αποτελζςματα τθσ χρςεωσ που αφορά.
Δάνεια δεν υπάρχουν.

(ε) Άυλα Περιουςιακά ΢τοιχεία: Άυλα περιουςιακά ςτοιχεία που αποκτϊνται ξεχωριςτά από
μία επιχείρθςθ καταχωρονται ςτο κόςτοσ κτςθσ τουσ.
Οι δαπάνεσ ζρευνασ, εκκινςεωσ μίασ εκμεταλλεςεωσ, εκπαιδεςεωσ διαφθμίςεωσ και
προϊθςθσ, δαπάνεσ επανεγκαταςτάςεωσ  αναδιοργάνωςθ μζρουσ  του ςυνόλου μιασ
επιχείρθςθσ, καταχωρονται ωσ ζξοδα όταν πραγματοποιονται.
Με τθν αρχικ καταχϊρθςθ, τα άυλα περιουςιακά ςτοιχεία απεικονίηονται ςτο κόςτοσ κτςεωσ
μείον τισ ςωρευμζνεσ αποςβζςεισ και τισ ςωρευμζνεσ ηθμιζσ απομειϊςεωσ. Οι αποςβζςεισ των
άυλων περιουςιακϊν ςτοιχείων υπολογίηονται με βάςθ τθν κατ’εκτίμθςθ ωφζλιμθ ηω τουσ.

(η) Απομείωςθ Παγίων ΢τοιχείων: Θ ανακτςιμθ αξία ενόσ παγίου  άλλου περιουςιακο
ςτοιχείου εκτιμάται όποτε υπάρχει ζνδειξθ ότι ζνα περιουςιακό ςτοιχείο μπορεί να ζχει
απομειωεί και αναγνωρίηεται ηθμιά απομείωςθσ όταν θ λογιςτικ αξία του περιουςιακο
ςτοιχείου υπερβαίνει το ανακτςιμο ποςό του. Ωσ ανακτςιμο ποςό αναγνωρίηεται το
μεγαλτερο μεταξ τθσ κααρσ αξίασ πϊλθςθσ και τθσ αξίασ χρςεωσ περιουςιακο
ςτοιχείου. Κααρ τιμ πωλςεωσ είναι το ποςό που μπορεί να λθφεί από τθν πϊλθςθ ενόσ
περιουςιακο ςτοιχείου ςε μία αντικειμενικ ςυναλλαγ μεταξ μερϊν που γνωρίηουν και
επιυμον τθ ςυναλλαγ, μετά τθν αφαίρεςθ κάε άμεςθσ δαπάνθσ διαζςεωσ. Αξία χρςεωσ
είναι θ παροςα αξία των εκτιμϊμενων ταμειακϊν ροϊν που αναμζνονται να προκψουν από
τθ ςυνεχ χρςθ ενόσ περιουςιακο ςτοιχείου και από τθ διάες του κατά το τζλοσ τθσ
ωφζλιμθσ ηωσ του.

(θ) Σαμειακά διαζςιμα και ιςοδναμα προσ αυτά: Αποτελονται από μετρθτά,
βραχυπρόεςμεσ καταζςεισ.
(θα) Λογαριαςμοί Απαιτςεων: Οι λογαριαςμοί απαιτςεων εμφανίηονται ςτθν ονομαςτικ
τουσ αξία, ενϊ οι προβλζψεισ για τα μθ ειςπρακτζα υπόλοιπα εμφανίηονται ςτισ Τποχρεϊςεισ
ςτο λογαριαςμό «Προβλζψεισ για κινδνουσ και βάρθ». Ο υπολογιςμόσ για επιςφαλείσ



απαιτςεισ γίνεται όταν δεν είναι πλζον πιαν θ είςπραξθ μζρουσ  ολόκλθρου του
οφειλόμενου ποςο.
(θβ) Προβλζψεισ για Κινδνουσ και Ζξοδα, Ενδεχόμενεσ Τποχρεϊςεισ και Ενδεχόμενεσ
Απαιτςεισ: Οι προβλζψεισ αναγνωρίηονται όταν θ εταιρεία ζχει παροςα νομικ  τεκμαρτ
υποχρζωςθ ωσ αποτζλεςμα προγενζςτερων γεγονότων, είναι πιαν θ εκκαάρις τθσ μζςω
εκροσ πόρων και μία αξιόπιςτθ εκτίμθςθ τθσ υποχρζωςθσ μπορεί να πραγματοποιθεί. Οι
προβλζψεισ επανεξετάηονται ςε κάε θμερομθνία ιςολογιςμο και προςαρμόηονται ζτςι ϊςτε
να απεικονόηουν τθν παροςα αξία του εξόδου που αναμζνεται να χρειαςτεί για τθν
τακτοποίθςθ τθσ υποχρζωςθσ. Αν θ επίδραςθ τθσ χρονικσ αξίασ του χρματοσ είναι ςθμαντικ,
οι προβλζψεισ υπολογίηονται προεξοφλϊντασ τισ αναμενόμενεσ μελλοντικζσ ταμειακζσ ροζσ με
ζναν ςυντελεςτ προ φόρων ο οποίοσ αντικατροπτρίηει τισ τρζχουςεσ εκτιμςεισ τθσ αγοράσ για
τθν χρονικ αξία του χρματοσ, και όπου κρίνεται απαραίτθτο τουσ κινδνουσ που ςχετίηονται
ςυγκεκριμζνα με τθν υποχρζωςθ.
(θγ) Πρόβλεψθ για Αποηθμίωςθ Προςωπικο λόγω ΢υνταξιοδότθςθσ: Θ πρόβλεψθ για
αποηθμίωςθ προςωπικο λόγω ςυνταξιοδότθςθσ υπολογίςτθκε ςμφωνα με τθν υφιςτάμενθ
υποχρζωςθ που πθγάηει από τθν εργατικ νομοεςία (40% τθσ δικαιομενθσ αποηθμίωςθσ για
τουσ αςφαλιςμζνουσ ςε επικουρικά ταμεία)
Λόγω του μικρο αριμο του προςωπικο εκτιμάται ότι το υπολογιηόμενο ποςό τθσ
πρόβλεψθσ καλπτει αυτό που α προζκυπτε από τθ χρςθ αναλογιςτικϊν παραδοχϊν.

() Αναγνϊριςθ Εςόδων: Σα ζςοδα από παροχ υπθρεςιϊν λογίηονται ςτθ χρςθ που αφορον
μόνο όταν πιανολογείται ότι τα οικονομικά οφζλθ που ςυνδζονται με τθν ςυναλλαγ α
ειςρεςουν ςτθν επιχείρθςθ.
(α) Φόροσ Ειςοδματοσ (Σρζχων και Αναβαλλόμενοσ): Ο τρζχων και αναβαλλόμενοσ φόροσ
ειςοδματοσ, υπολογίηονται βάςει των ςχετικϊν κονδυλίων των οικονομικϊν καταςτάςεων,
ςμφωνα με τουσ φορολογικοσ νόμουσ που ιςχουν ςτθν Ελλάδα. Ο τρζχων φόροσ
ειςοδματοσ αφορά φόρο επί των φορολογθτζων κερδϊν τθσ εταιρείασ όπωσ αναμορφϊθκαν
ςμφωνα με τισ απαιτςεισ του φορολογικο νόμου, και υπολογίςτθκε με βάςθ τον ιςχοντα
φορολογικό ςυντελεςτ. Θ αναβαλλόμενθ φορολογία υπολογίηεται χρθςιμοποιϊντασ τθ
μζοδο υποχρεϊςεωσ (liability method) ςε όλεσ τισ προςωρινζσ φορολογικζσ διαφορζσ κατά
τθν θμερομθνία του ιςολογιςμο μεταξ τθσ φορολογικσ βάςθσ και τθσ λογιςτικσ αξίασ των
περιουςιακϊν ςτοιχείων και υποχρεϊςεων. Οι αναμενόμενεσ φορολογικζσ επιπτϊςεισ από τισ
προςωρινζσ φορολογικζσ διαφορζσ προςδιορίηονται και εμφανίηονται είτε ωσ μελλοντικζσ
(αναβαλλόμενεσ) φορολογικζσ υποχρεϊςεισ, είτε ωσ αναβαλλόμενεσ φορολογικζσ απαιτςεισ.
Καταχωρονται αναβαλλόμενεσ φορολογικζσ απαιτςεισ για όλεσ τισ εκπεςτζεσ προςωρινζσ
διαφορζσ και τισ μεταφερόμενεσ φορολογικζσ ηθμιζσ κατά τθν ζκταςθ που πιανολογείται ότι
α υπάρχει διαζςιμο φορολογθτζο κζρδοσ ζναντι του οποίου θ εκπεςτζα προςωριν διαφορά
μπορεί να αξιοποιθεί. Θ λογιςτικ αξία των αναβαλλόμενων φορολογικϊν απαιτςεων
αναεωρείται ςε κάε θμερομθνία ιςολογιςμο. Οι τρζχουςεσ φορολογικζσ απαιτςεισ και
υποχρεϊςεισ για τθν τρζχουςα και τισ προθγομενεσ χρςεισ αποτιμϊνται ςτο ποςό που
αναμζνεται να πλθρωεί ςτισ φορολογικζσ αρχζσ ( να ανακτθεί από αυτζσ), με τθ χρςθ
φορολογικϊν ςυντελεςτϊν (και φορολογικϊν νόμων) που ζχουν εςπιςτεί,  ουςιαςτικά
εςπιςτεί, μζχρι τθν θμερομθνία του ιςολογιςμο.

(β) Χρθματοοικονομικά Προόντα: Οι χρθματοοικονομικζσ απαιτςεισ και υποχρεϊςεισ ςτον
ιςολογιςμό περιλαμβάνουν τα διαζςιμα, τισ απαιτςεισ, τισ ςυμμετοχζσ, τισ βραχυπρόεςμεσ
και μακροπρόεςμεσ υποχρεϊςεισ. Σα χρθματοοικονομικά προόντα παρουςιάηονται ωσ
απαιτςεισ, υποχρεϊςεισ  ςτοιχεία τθσ κααρσ ζςθσ βάςει τθσ ουςίασ και του περιεχομζνου
των ςχετικϊν ςυμβάςεων από τισ οποίεσ απορρζουν. Σόκοι, μερίςματα, κζρδθ και ηθμιζσ που
προκπτουν από τα χρθματοοικονομικά προόντα που χαρακτθρίηονται ωσ απαιτςεισ 
υποχρεϊςεισ, λογιςτικοποιονται ωσ ζξοδα  ζςοδα αντίςτοιχα.



 Πραγματικ Αξία: Σα ποςά που εμφανίηονται ςτουσ ςυννθμζνουσ ετςιουσ
ιςολογιςμοσ για τα διαζςιμα, τισ βραχυπρόεςμεσ απαιτςεισ και τισ
βραχυπρόεςμεσ υποχρεϊςεισ, προςεγγίηουν τισ αντίςτοιχεσ πραγματικζσ τουσ αξίεσ
λόγω τθσ βραχυπρόεςμθσ λξθσ των χρθματοοικονομικϊν αυτϊν προόντων.

 Πιςτωτικόσ Κίνδυνοσ: Θ εταιρεία δεν ζχει ςθμαντικ ςυγκζντρωςθ πιςτωτικο
κινδνου.

 Κίνδυνοσ Επιτοκίου και ΢υναλλαγματικόσ Κίνδυνοσ: Σθν 31/12/2016 δεν υπάρχουν
δάνεια, ςυνεπϊσ δεν υφίςταται κίνδυνοσ επιτοκίου.

Θ εταιρεία αναγνωρίηει τουσ πιανοσ κινδνουσ. Σα χρθματοοικονομικά προόντα και τα λοιπά
χρθματοοικονομικά ςτοιχεία δεν δθμιουργον τθν ανάγκθ λογιςτικσ αντιςτάμιςθσ.
Σο χρθματοοικονομικά ςτοιχεία , χρθματικά διαζςιμα ςμφωνα με το ιςχον κανονιςτικό
πλαίςιο διατθρονται ςε τραπεηικοσ λογαριαςμοσ ςε πιςτωτικά ιδρματα. Σο ενδιαφζρον
επικεντρϊνεται ςτθν εξαςφάλιςθ ςταερϊν ροϊν που πρακτικά ςθμαίνει εκτοκιςμό με
ςταερό επιτόκιο.

(γ) Κζρδθ ανά μετοχ: Σα κζρδθ ανά μετοχ υπολογίηονται διαιρϊντασ τα κααρά κζρδθ τθσ
περιόδου μετά από φόρουσ, με το μζςο ςταμικό αριμό μετοχϊν που είχαν εκδοεί κατά τθ
διάρκεια τθσ κάε χρςεωσ/περιόδου.

4. ΢θμειϊςεισ ςτισ οικονομικζσ καταςτάςεισ

(1) Οικονομικζσ Πλθροφορίεσ κατά τομζα

Θ ΝΣΕΛ ΕΞΠΡΕ΢ ΔΡΤΜΑ ΠΛΘΡΩΜΩΝ ΑΕ δραςτθριοποιείται ςτθν παροχ υπθρεςιϊν
πλθρωμϊν. Θ δραςτθριότθτα τθσ εταιρείασ εωρείται ωσ ζνασ τομζασ.
Ο πίνακασ που ακολουεί παρουςιάηει πλθροφορίεσ για τα ζςοδα που αφορον τον τομζα
δραςτθριότθτασ για τθν περίοδο που ζλθξε τθν 31θ Δεκεμβρίου 2016 και τθν 31θ Δεκεμβρίου
2015.

΢ε ευρϊ
01.01-31.12.16 01.01-31.12.15

Παροχ υπθρεςιϊν πλθρωμϊν (εμβάςματα) 2.377.527,99 2.325.517,09
Ζςοδα από τόκουσ 14,62 5,98
Ηθμιζσ από χρθμ/κά αποτελζςματα (7.096,86) (1.587,28)
Λοιπά ζςοδα 34.978,37 42.837,00
΢νολο εςόδων 2.405.424,12 2.366.772,79

(2) Κόςτοσ Μιςοδοςίασ

Σο κόςτοσ μιςοδοςίασ που περιλαμβάνεται ςτισ ςυννθμζνεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ
αναλεται ωσ εξσ:

΢ε ευρϊ
01.01-31.12.16 01.01-31.12.15

Μιςοί 361.012,54 416.485,43
Εργοδοτικζσ ειςφορζσ 90.419,67 101.810,41
Αποηθμιϊςεισ απόλυςθσ 5.436,71 13.221,86
΢νολο Μιςοδοςίασ 456.868,92 531.517,70



Ο μζςοσ όροσ του προςωπικο τθσ εταιρείασ κατά τθν οικονομικ χρςθ 2016 διαμορφϊθκε
ςε 28 εργαηομζνουσ. (Οικονομικ χρςθ 2015: 25)

(3) Κόςτοσ παροχσ υπθρεςιϊν

Σο ςυνολικό κόςτοσ παροχσ υπθρεςιϊν που λογίςτθκε ςτισ ςυννθμζνεσ οικονομικζσ
καταςτάςεισ αναλεται ωσ εξσ:

΢ε ευρϊ
01.01-31.12.16 01.01-31.12.15

Αμοιβζσ Προςωπικο 456.868,92 531.517,70
Αμοιβζσ Σρίτων 1.625.002,22 1.542.229,69
Παροχζσ Σρίτων 174.434,57 188.327,53
Φόροι 41.598,88 49.324,54
Λοιπά ζξοδα 93.102,10 114.900,04
Σόκοι & προμειεσ 60.360,09 56.224,77
Προβλζψεισ 3.117,59 493,70
Αποςβζςεισ 60.301,44 69.532,40
Ηθμιζσ από χρθματ/κζσ πράξεισ 7.096,86 1.587,28
Λοιπζσ ζκτακτεσ ηθμιζσ 156,30 0,00
Πρόςτιμα ΢ΕΠΕ 0,00 2.100,00
Φορολογικά πρόςτ.& προςαυξςεισ 63,07 0,00
Λοιπά ζκτακτα & ανόργανα ζξοδα 23.387,25 8.892,76
Φόροσ ειςοδματοσ 4.600,00 4.600,00
΢νολο 2.550.089,39 2.569.730,41

Αμοιβζσ μελϊν Διοικθτικο ΢υμβουλίου

΢τα μζλθ του διοικθτικο ςυμβουλίου χορθγθκαν οι ακόλουεσ αμοιβζσ (περιλαμβάνονται
ςτο κονδλι Αμοιβζσ τρίτων) :

΢ε ευρϊ
01.01-31.12.16 01.01-31.12.15

Αμοιβ μελϊν Διοικ.΢υμβουλίου (άρ.23 Ν.2190/1920) 96.000,00 97.152,00
Γενικό ςνολο 96.000,00 97.152,00

(4)Φόροσ Ειςοδματοσ

Θ δαπάνθ για το φόρο ειςοδματοσ των χρςεων που ζλθξαν ςτισ 31 Δεκεμβρίου 2016 και 31
Δεκεμβρίου 2015 αναλεται ωσ εξσ:

 φορολογία ειςοδματοσ αναλεται ωσ εξσ:

31.12.16 31.12.15
Φόροσ ειςοδματοσ περιόδου 0,00 0,00
Αναβαλλόμενοσ φόροσ 0,00 0,00

Οι λογαριαςμοί των αναβαλλόμενων φόρων αναλονται ωσ εξσ:



31.12.16 31.12.15
Αναβαλλόμενεσ φορολογικζσ απαιτςεισ 0,00 0,00
Αναβαλλόμενεσ φορολογικζσ υποχρεϊςεισ 0,00 0,00

Πίνακασ ςυμφωνίασ λογιςτικσ φορολογικσ βάςθσ

Χρςθ 2016
Λογιςτικ

αξία
Φορολογικ

βάςθ
Διαφορά
βάςεων

()Λογιςτικά αποτελ. ιςολογιςμο προ φόρων -137.568,41
Μείον :
()Προςωρινζσ (αντιςτρζψιμεσ) λογιςτικζσ
διαφορζσ
Προβλζψεισ παροχϊν ςε εργαηομζνουσ 3.117,59 0,00 3.117,59

3.117,59
() Μόνιμεσ (μθ αντιςτρζψιμεσ) λογιςτικζσ
διαφορζσ
Λοιποί φόροι - τζλθ 42.210,01 36.875,55 5.334,46
Γενικά λειτουργικά ζξοδα 34.648,53 24.083,95 10.564,58
Λοιπά ζκτακτα και ανόργανα ζξοδα 8.602,11 0,00 8.602,11
Διαφορζσ απογραφσ 14.941,54 0,00 14.941,54
Φορολογικά πρόςτιμα και προςαυξςεισ 63,07 0,00 63,07

39.505,76
Φορολογικό Αποτζλεςμα (ηθμία) -94.945,06
Φόροσ ειςοδματοσ (φορολογικόσ
ςυντελεςτσ 29%) 0,00

Για τθ χρςθ 2016 δεν αναγνωρίςθκε θ ακολοωσ προςδιοριηόμενθ αναβαλλόμενθ
φορολογικ απαίτθςθ λόγω του γεγονότοσ ότι δεν είναι απολτωσ βζβαιο ςμφωνα με τισ
αρχζσ των ΔΛΠ, ότι τθν επόμενθ χρςθ α υπάρξουν επαρκ αποτελζςματα για τον
ςυμψθφιςμό τθσ.

2016 ΠΟ΢Ο %ΦΕ
ΑΝΑΒΑΛΛΟΜΕΝ
ΦΟΡ.ΑΠΑΙΣ΢

Προβλζψεισ αποη.πρ/κου 46.076,12 0.29 13.362,07
Προβλζψεισ για επιςφαλείσ απαιτςεισ 55.694,68 0.29 16.151,46
΢ωρευμζνεσ ηθμίεσ φορ.αναγνωριηόμενεσ 485.572,56 0.29 140.816,04
΢νολο 170.329,57

(5) Άυλα ςτοιχεία ενεργθτικο

2015 Λογιςμικό ΢νολο
Αξία κτςθσ
Τπόλοιπο ζναρξθσ 1 ανουαρίου 2015 104.653,94 104.653,94
Προςκεσ 51.057,10 51.057,10
Μειϊςεισ 0,00 0,00
Αξία κτςθσ τθν 31 Δεκεμβρίου 2015 155.711,04 155.711,04



΢υςςωρευμζνεσ αποςβζςεισ
Τπόλοιπο ζναρξθσ 1 ανουαρίου 2015 (92.971,64) (92.971,64)
Αποςβζςεισ Χρςεωσ (12.762,19) (12.762,19)
΢υςςωρευμζνεσ αποςβζςεισ 31 Δεκεμβρίου 2015 (105.733,83) (105.733,83)
Αναπόςβεςτθ αξία τθν 31 Δεκεμβρίου 2015 49.977,21 49.977,21

2016 Λογιςμικό ΢νολο
Αξία κτςθσ
Τπόλοιπο ζναρξθσ 1 ανουαρίου 2016 155.711,04 155.711,04
Προςκεσ 0,00 0,00
Μειϊςεισ 0,00 0,00
Αξία κτςθσ τθν 31 Δεκεμβρίου 2016 155.711,04 155.711,04

΢υςςωρευμζνεσ αποςβζςεισ
Τπόλοιπο ζναρξθσ 1 ανουαρίου 2016 (105.733,83) (105.733,83)
Αποςβζςεισ Χρςεωσ (13.230,39) (13.230,39)
΢υςςωρευμζνεσ αποςβζςεισ 31 Δεκεμβρίου 2016 (118.964,22) (118.964,22)
Αναπόςβεςτθ αξία τθν 31 Δεκεμβρίου 2016 36.746,82 36.746,82

(6) Ενςϊματεσ Ακινθτοποιςεισ

Οι βελτιϊςεισ ςε ακίνθτα τρίτων απεικονίηονται ςτθν αξία κτςεϊσ τουσ μείον τισ
προβλεπόμενεσ αποςβζςεισ. Σα ενςϊματα πάγια ςτοιχεία απεικονίηονται ςτισ οικονομικζσ
καταςτάςεισ ςτισ αξίεσ κτςεϊσ τουσ μείον τισ ςυςςωρευμζνεσ αποςβζςεισ.
Οι αποςβζςεισ των ενςωμάτων παγίων υπολογίηονται με βάςθ τθν διάρκεια τθσ ωφζλιμθσ ηωσ
των που ταυτίηονται ςτθν προκειμζνθ περίπτωςθ με τθν διάρκεια ηωσ που προβλζπεται από
τθν φορολογικ νομοεςία .
Σο κόςτοσ κτςεωσ περιλαμβάνει όλεσ τισ άμεςα επιρριπτζεσ δαπάνεσ για τθν απόκτθςθ των
ςτοιχείων.

Μεταβολζσ Ενςϊματων Ακινθτοποιςεων Περιουςιακϊν ΢τοιχείων

01.01-31.12.16 Κτίρια &
Εγκ/ςεισ

Μεταφορικά
μζςα

Ζπιπλα &
Λοιπ.εξοπλ.

΢νολο

01.01-31.12.15 Κτίρια &
Εγκ/ςεισ Κτ.

Μεταφορικά
μζςα

Ζπιπλα &
Λοιπ.εξοπλ.

΢νολο

Τπόλοιπο ζναρξθσ 64.680,40 113.895,00 465.756,09 644.331,49
Προςκεσ (+) 0,00 0,00 8.578,51 8.578,51
Μειϊςεισ (-) 0,00 0,00 0,00 0,00
Αξία κτςεωσ 64.680,40 113.895,00 474.334,60 652.910,00
΢ωρευμζνεσ αποςβζςεισ
ζναρξθσ

(12.347,07) (83.712,83) (337.782,81) (433.842,71)

Αποςβζςεισ χρςεωσ (2.541,05) (18.223,20) (36.005,96) (56.770,21)
Κααρ αναπόςβεςτθ αξία 49.792,28 11.958,97 100.545,83 162.297,08



Κτ.
Τπόλοιπο ζναρξθσ 64.680,40 113.895,00 474.334,60 652.910,00
Προςκεσ (+) 8.546,96 8.546,96
Μειϊςεισ (-) 0,00 0,00 0,00 0,00
Αξία κτςεωσ 64.680,40 113.895,00 482.881,56 661.456,96
΢ωρευμζνεσ αποςβζςεισ
ζναρξθσ

(14.888,12) (101.936,03) (373.788,77) (490.612,92)

Αποςβζςεισ χρςεωσ (2.535,98) (11.958,96) (32.576,11) (47.071,05)
Κααρ αναπόςβεςτθ αξία 47.256,30 0,01 76.516,68 123.772,99

(7) Λοιπά ςτοιχεία Ενεργθτικο

Οι πελάτεσ και λοιπά ςτοιχεία ενεργθτικο τθσ εταιρείασ αναλονται ωσ εξσ:

΢ε ευρϊ 31/12/16 31/12/15
Δοςμζνεσ εγγυςεισ 31.552,00 31.552,00
Λοιπζσ απαιτςεισ απο Σρ.εργαςίεσ 1.749.751,38 1.110.659,29
Μεταβατικοί λογ. Ενεργθτικο 1.282,50 0,00
Ελ.Δθμόςιο Προκ/λσ Φ.Ειςοδ 0,00 111.247,87
Λοιποί χρεωςτικοί λογαριαςμοί 92.528,58 17.747,54
Επιςφαλείσ απαιτςεισ 55.694,68 55.694,68
΢νολο απαιτςεων 1.930.809,14 1.326.901,38

(8) Σαμείο και διαζςιμα ςτθν Κεντρικ Σράπεηα

Σα διαζςιμα αντιπροςωπεουν μετρθτά ςτα ταμεία τθσ εταιρείασ καϊσ και τραπεηικζσ
καταζςεισ διαζςιμεσ ςε πρϊτθ ητθςθ. Σο κανονιςτικό πλαίςιο δεν απαιτεί από τα δρματα
πλθρωμϊν να διατθρον λογαριαςμό ςτθν Σράπεηα τθσ Ελλάδοσ

΢ε ευρϊ 31/12/16 31/12/15

Διαζςιμα ςτο ταμείο 378.027,03 78.842,33
Καταζςεισ όψεωσ 135.080,91 92.883,65
΢νολο απαιτςεων 513.107,94 171.725,98

Κατάςταςθ μεταβολϊν χρθματοοικονομικσ ζςθσ
Οι ταμειακζσ ειςροζσ και εκροζσ τθσ εταιρείασ υπολογίςθκαν με τθν εφαρμογ τθσ άμεςθσ
μεόδου ωσ ακολοωσ:

Α/Α Ανάλυςθ Σρ. χρςθ 2016 Πρ. χρςθ 2015
Α. Σαμειακζσ Ροζσ από λειτουργικζσ δραςτθριότθτεσ

Σαμειακζσ Ειςροζσ

Σόκοι και προμειεσ (ζςοδα) 2.377.542,61 2.325.523,07
Λοιπά ζςοδα 19.590,32 20.255,98
Αποτελζςματα χρθματοοικονομικϊν πράξεων 0,00
Μείον : Είςπραξθ Απαιτςεων 600.362,66 184.539,73
Μείον : Αξθςθ Ζςοδα ειςπρακτζα
Πλζον : Μείωςθ λογ.Λοιπά ΢τοιχεία Ενεργθτικο



Αξθςθ λογ.Λοιπά ΢τοιχεία Παθτικο 1.342.062,53 135.465,31
΢ΤΝΟΛΟ ΣΑΜΕΑΚΩΝ Ε΢ΡΟΩΝ Α100 3.138.832,80 2.296.704,63

Σαμειακζσ Εκροζσ

Σόκοι και προμειεσ (ζξοδα) 60.360,09 56.224,77
Γενικά ζξοδα διοικςεωσ 2.350.333,44 2.381.313,22
Λοιπά ζξοδα 64.279,97 55.784,24
Αποτελζςματα χρθματοοικονομικϊν πράξεων 10.214,45 2.080,98
Πλζον: Αξθςθ εξόδων επόμενων χρςεων 427,50 0,00
Μείον: Μείωςθ εξόδων επομζνων χρςεων 574,45
Μείον: Αξθςθ εξόδων πλθρωτζων 3.412,71 0,00
Πλζον: Μείωςθ λογαριαςμϊν Λοιπά ςτοιχεία
παθτικο 315.139,80 591.951,78

Αξθςθ λογαριαςμϊν Λοιπά ςτοιχεία
Ενεργθτικο
Φόροι 6.949,39 5.650,81

΢ΤΝΟΛΟ ΣΑΜΕΙΑΚΩΝ ΕΚΡΟΩΝ Α200 2.804.291,92 3.092.431,35

Σαμειακζσ Ροζσ από λειτουργικζσ δραςτθριότθτεσ 334.540,88 (795.726,72)
(Α100-Α200)

Β. Σαμειακζσ Ροζσ από επενδυτικζσ δραςτθριότθτεσ

Σαμειακζσ Ειςροζσ

Λοιπά ζςοδα 15.388,05 22.581,02
΢ΤΝΟΛΟ ΣΑΜΕΙΑΚΩΝ ΕΙ΢ΡΟΩΝ Β100 15.388,05 22.581,02

Σαμειακζσ Εκροζσ

Αγορά ενςωμάτων και άυλων περιουςιακϊν
ςτοιχείων 8.546,96 59.635,61
΢ΤΝΟΛΟ ΣΑΜΕΙΑΚΩΝ ΕΚΡΟΩΝ Β200 8.546,96 59.635,61

Σαμειακζσ Ροζσ από επενδυτικζσ δραςτθριότθτεσ 6.841,09 (37.054,59)
(Β100-Β200)

Γ.
Σαμειακζσ Ροζσ από χρθματοδοτικζσ
δραςτθριότθτεσ

Σαμειακζσ Ειςροζσ

Είςπραξθ αξθςθσ μετοχικο κεφαλαίου 0,00 0,00
Αξθςθ υποχρεϊςεων προσ πιςτωτικά ιδρματα
΢ΤΝΟΛΟ ΣΑΜΕΙΑΚΩΝ ΕΙ΢ΡΟΩΝ Γ100 0,00 0,00

Σαμειακζσ Εκροζσ

Μερίςματα 0,00 0,00



΢ΤΝΟΛΟ ΣΑΜΕΙΑΚΩΝ ΕΚΡΟΩΝ Γ200 0,00 0,00

Σαμειακζσ Ροζσ από χρθματοδοτικζσ
δραςτθριότθτεσ 0,00 0,00

(Γ100-Γ200)

ΣΑΜΕΙΑΚΕ΢ ΡΟΕ΢ ΙΔΡΤΜΑΣΟ΢ ΠΛΡΩΜΩΝ 341.381,97 (832.781,31)
(Α ,Β,Γ)

ΠΛΕΟΝ :

Ε Σαμειακά διαζςιμα ζναρξθσ χρςεωσ

Σαμείο και διαζςιμα 78.842,33 681.742,35
Απαιτςεισ κατά πιςτωτικϊν ιδρυμάτων 92.883,66 322.764,95

171.725,99 1.004.507,30

Δ. Σαμειακά διαζςιμα λξθσ χρςεωσ 513.107,94 171.725,99

Ιτοι

Σαμείο και διαζςιμα 378.027,03 78.842,33
Απαιτςεισ κατά πιςτωτικϊν ιδρυμάτων 135.080,91 92.883,66

513.107,94 171.725,99

Οι ταμειακζσ ροζσ εμφανίηονται ετικζσ από τισ αντίςτοιχεσ του προθγουμζνου ζτουσ.

(9) Τποχρεϊςεισ από παροχζσ ςτο προςωπικό

΢μφωνα με το ελλθνικό εργατικό δίκαιο κάε εργαηόμενοσ δικαιοται αποηθμίωςθ ςε
περίπτωςθ απόλυςθσ  ςυνταξιοδότθςθσ. Σο ποςό τθσ αποηθμίωςθσ εξαρτάται από το χρόνο
προπθρεςίασ και τισ αποδοχζσ του εργαηόμενου κατά το χρόνο τθσ απόλυςθσ 
ςυνταξιοδότθςσ του. Αν ο εργαηόμενοσ παραμζνει ςτθν εταιρεία να ςυνταξιοδοτθεί λόγω
ςυμπλθρϊςεωσ του εκάςτοτε ορίου θλικίασ, δικαιοται ποςο εφάπαξ τουλάχιςτον ίςου με το
40% τθσ αποηθμίωςθσ που α ζπαιρνε αν απολυόταν τθν ίδια μζρα εκτόσ εάν προβλζπεται
διαφορετικά ςτισ οικίεσ ςυλλογικζσ ςυμβάςεισ. Ο ελλθνικόσ εμπορικόσ νόμοσ προβλζπει ότι οι
εταιρείεσ α πρζπει να ςχθματίηουν πρόβλεψθ που αφορά το ςνολο του προςωπικο και
τουλάχιςτον για τθν υποχρζωςθ που δθμιουργείται επί αποχϊρθςθσ λόγω ςυνταξιοδότθςθσ.
Θ πρόβλεψθ για αποηθμίωςθ προςωπικο των χρςεων που ζλθξαν ςτισ 31 Δεκεμβρίου 2016
και 2015 ζχει ωσ εξσ:

΢ε ευρϊ 31.12.16 31.12.15
Πρόβλεψθ για αποηθμίωςθ προςωπικο 46.076,12 42.958,53

Ο αριμόσ των εργαηομζνων ςτθν εταιρεία κατά τθν 31θ Δεκεμβρίου 2016 και 2015 καϊσ και
το εργοδοτικό κόςτοσ είναι τα εξσ:

΢ε ευρϊ 31.12.16 31.12.15
Αριμόσ εργαηομζνων 28 25
Κόςτοσ 456.868,92 531.517,70



(10) Προβλζψεισ για κινδνουσ και βάρθ

Οι λοιπζσ προβλζψεισ αναλονται ωσ εξσ:

΢ε ευρϊ 31.12.16 31.12.15
Προβλζψεισ επιςφαλϊν απαιτςεων 55.694,68 55.694,68
΢νολο 55.694,68 55.694,68

(11) Προμθευτζσ και λοιπζσ υποχρεϊςεισ

Οι προμθευτζσ και λοιπζσ υποχρεϊςεισ τθσ εταιρείασ αναλονται ωσ εξσ:

΢ε ευρϊ 31/12/16 31/12/15
Φόροι-τζλθ αμοιβϊν προςωπικο 7.409,56 9.115,82
Φόροι-Σζλθ αμοιβϊν τρίτων 140,00 140,00
Λοιποί φόροι-τζλθ 5.153,96 5.837,92
Φόροι-τζλθ προθγομενων χρςεων 235,63 0,00
Σαμεία κριασ αςφαλίςεωσ 21.204,62 21.693,28
Λοιπά ταμεία κριασ αςφάλιςθσ 1.514,40 1.958,55
Ζξοδα χρςεωσ δεδουλευμζνα 3.412,71 0,00
Αποδοχζσ προςωπικο πλθρωτζεσ 19.457,34 23.716,49
Δικαιοχοι Αμοιβϊν 35.554,88 24.507,55
Προμθευτζσ 21.311,41 26.855,79
Τποχρεϊςεισ απο πράξεισ μεταφ.κεφαλαίων 2.210.218,53 1.180.284,29
Λοιπζσ υποχρεϊςεισ 0,00 3.322,49
Τποχρεϊςεισ μειωμζνθσ εξαςφάλιςθσ 100,00 100,00
΢νολο 2.325.713,04 1.297.532,18

(12) Μετοχικό Κεφάλαιο

Αριμόσ
μετοχϊν

Κοινζσ
Μετοχζσ

΢νολο

Τπόλοιπα 01/01/15 100.000 100.000,00 100.000,00
Ζκδοςθ νζων μετοχϊν - - -
Αγορά μετοχϊν μθτρικσ (ίδιεσ) - - -
Πϊλθςθ μετοχϊν μθτρικσ (ίδιεσ) - - -
Τπόλοιπα 31/12/15 100.000 100.000,00 100.000,00
Ζκδοςθ νζων μετοχϊν - - -
Αγορά μετοχϊν μθτρικσ (ίδιεσ) - - -
Πϊλθςθ μετοχϊν μθτρικσ (ίδιεσ) - - -
Τπόλοιπα 31/12/16 100.000 100.000,00 100.000,00

Σο ςνολο των εκδοζντων κοινϊν μετοχϊν είναι 100.000 μετοχζσ με ονομαςτικ αξία 3,00
ευρϊ ανά μετοχ, άρα το ςνολο του μετοχικο κεφαλαίου ανζρχεται ςε 300.000,00 ευρϊ.

(13) Αποεματικά κεφάλαια και Αποτελζςματα εισ νζον

Σα αποεματικά κεφάλαια και τα αποτελζςματα εισ νζον αναλονται ωσ εξσ:
΢ε ευρϊ 31/12/16 31/12/15



Αποτελζςματα εισ νζον (123.046,95) 14.716,26
΢νολο (123.046,95) 14.726,16

΢ε εφαρμογ του άρρου 44, του Κ.Ν.2190/1920, κρατείται ετθςίωσ το 5% των κααρϊν
κερδϊν τθσ Εταιρείασ, για το ςχθματιςμό Σακτικο Αποεματικο. Θ υποχρζωςθ για
ςχθματιςμό Σακτικο Αποεματικο παει, όταν αυτό φτάςει ςτο 1/3 του καταβλθμζνου
Μετοχικο Κεφαλαίου.
Σο Σακτικό Αποεματικό καϊσ και αποτελζςματα εισ νζο προθγουμζνων χρςεων
χρθςιμοποιθκαν προσ εξίςωςθ μζρουσ του χρεωςτικο υπολοίπου του λογαριαςμο των
αποτελεςμάτων ςε εφαρμογ του άρρου 44, του Κ.Ν. 2190/1920.

(14) Ενδεχόμενεσ υποχρεϊςεισ

Εκκρεμείσ δίκεσ κατά τθσ εταιρείασ: Δεν υπάρχουν επίδικεσ  υπό διαιτθςία δικαςτικϊν 
διαιτθτικϊν οργάνων διαφορζσ οι οποίεσ να ενδζχεται να ζχουν ςθμαντικ επίπτωςθ ςτθν
οικονομικ κατάςταςθ  τθ λειτουργία τθσ εταιρείασ  του ομίλου.

Ανζλεγκτεσ φορολογικζσ χρςεισ: Για τισ ανζλεγκτεσ φορολογικά χρςεισ 2010 ζωσ και 2016 θ
εταιρεία προζβει ςτισ αναγκαίεσ αναμορφϊςεισ των εκπιπτόμενων δαπανϊν ςμφωνα με τισ
διατάξεισ του Ν.2238 (χρςεισ 2009-2013) και Ν.4172 (χρςεισ 2014-2016). Επιπρόςετα οι
χρςεισ 2012-2016 ταν ηθμιογόνεσ. Κατά τθν εκτίμθςθ τθσ Διοίκθςθσ, οι φόροι που
ενδεχομζνωσ προκψουν δεν α αςκςουν ουςιϊδθ επίδραςθ ςτισ χρθματοοικονομικζσ
καταςτάςεισ.

(15) ΢υναλλαγζσ με ςυνδεδεμζνα μζρθ

Για τθ χρςθ 2016 πραγματοποιθκαν οι εξσ ςυναλλαγζσ με τα ςυνδεδεμζνα μζρθ:

΢τοιχεία Αντιςυμβαλλομζνου Αντικείμενο ςυναλλαγσ Αξία
ςυναλλαγϊν

MICROFINANCIAL ORGANIZATION
INTEL EXPRESS GEORGIA ΛΘΨΘ ΤΠΘΡΕ΢ΩΝ 1.029.711,44

MICROFINANCIAL ORGANIZATION
INTEL EXPRESS GEORGIA ΠΑΡΟΧΘ ΤΠΘΡΕ΢ΩΝ 302.229,10

TABORI TRANSFER LTD ΛΘΨΘ ΤΠΘΡΕ΢ΩΝ 285.438,59

TABORI TRANSFER LTD ΠΑΡΟΧΘ ΤΠΘΡΕ΢ΩΝ 116.177,64

INEX EXPRESS SRL ΛΘΨΘ ΤΠΘΡΕ΢ΩΝ 90.888,90

ΝΕΞ ΓΚΡΟΤΠ ΑΕ ΑΓΟΡΑ ΕΜΠΟΡΕΤΜΑΣΩΝ 93,22

ΝΕΞ ΓΚΡΟΤΠ ΑΕ ΛΘΨΘ ΤΠΘΡΕ΢ΩΝ
ΔΑΦΘΜ΢Θ΢ 1.382,35

ΝΕΞ ΓΚΡΟΤΠ ΑΕ ΕΚΜ΢Ω΢Θ 1.800,00

ΝΕΞ ΓΚΡΟΤΠ ΑΕ ΛΘΨΘ ΤΠΘΡΕ΢ΩΝ 50,00

ΝΕΞ ΓΚΡΟΤΠ ΑΕ ΕΚΜ΢Ω΢Θ 11.400,00

ΛΑ Α΢ΛΑΝΔΘ ΚΑ ΢Α ΕΕ ΕΚΜ΢Ω΢Θ 3.360,00

ΛΑ Α΢ΛΑΝΔΘ ΚΑ ΢Α ΕΕ ΛΘΨΘ ΤΠΘΡΕ΢ΩΝ 6.610,71



ΛΑ Α΢ΛΑΝΔΘ ΚΑ ΢Α ΕΕ ΕΚΜ΢Ω΢Θ 600,00

Θ εταιρεία ζχει καταρτίςει τον φάκελο τεκμθρίωςθσ και υποβάλει τον ςχετικό
ςυνοπτικό πίνακα ενδοομιλικϊν ςυναλλαγϊν.

(16) Γεγονότα μετά τθν θμερομθνία του ιςολογιςμο

΢το Διοικθτικό ΢υμβολιο που ςυνλε ςτισ 3 ουλίου 2017 προτάθκαν και ζγιναν αποδεκτά
τα παρακάτω : πρϊτον αξθςθ του μετοχικο κεφαλαίου τθσ εταιρείασ κεφαλαίου κατά ποςό
τριακοςίων χιλιάδων ευρϊ (300.000), με ειςφορά μετρθτϊν από τουσ μετόχουσ . Θ εν λόγω
αξθςθ κρίθκε αναγκαία καϊσ κατά τον εξαμθνιαίο υπολογιςμό των ελαχίςτων εποπτικϊν
ιδίων κεφαλαίων διαπιςτϊθκε ότι τα ίδια κεφάλαια του ιδρματοσ όπωσ ορίηονται από τθν
Αρμόδια Αρχ Σράπεηα τθσ Ελλάδοσ υπολείπονται του ελάχιςτου κανονιςτικο ορίου. Κατά
δετερον προτάθκε ονομαςτικ μείωςθ του κεφαλαίου τθσ εταιρείασ κατά εκατόν είκοςι
τρείσ χιλιάδεσ ευρϊ (123.000) με μείωςθ του αριμο των μετοχϊν. Θ μείωςθ κρίθκε
αναγκαία ϊςτε να καλυφον οι ηθμιζσ που προλαν από τθν περιοριςμζνθ δραςτθριότθτα
του ιδρματοσ λόγω των κεφαλαιακϊν περιοριςμϊν (capital controls) κατά προθγομενα ζτθ.

Ο ΑΝΣΠΡΟΕΔΡΟ΢ ΣΟΤ Δ.΢. ΣΟ ΜΕΛΟ΢ ΣΟΤ Δ.΢ Ο ΤΠΕΤΤΝΟ΢ ΟΚΟΝΟΜΚΩΝ
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